
13H30
17H00

INSCRIPTION OBLIGATOIRE - REPLAY DISPONIBLE SUR INSCRIPTION
TARIF NORMAL : 20€ / TARIF ETUDIANT : 12€

WEBCONFÉRENCE
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MATERNAGE PROXIMAL ET LE BURN-OUT
MATERNEL : CAUSE À EFFET OU

CONCOMITANCE ?

MARDI 5 NOVEMBRE 2024

Animée par Ingrid BAYOT, Sage-femme, formatrice en périnatalité

JE M’INSCRIS

ORÉHANE a été reconnu par l'International Board of Lactation Consultant Examiners® (IBLCE®) en tant que prestataire CERP pour le programme de points de
reconnaissance de l'éducation continue (CERP) répertorié. La détermination de l'éligibilité aux CERP ou du statut de prestataire CERP ne signifie pas que l'IBLCE®
confirme ou évalue la qualité de la formation. INTERNATIONAL BOARD OF LACTATION CONSULTANT EXAMINERS®, IBLCE®, INTERNATIONAL BOARD CERTIFIED
LACTATION CONSULTANT® et IBCLC® sont des marques déposées de l'International Board of Lactation Consultant Examiners.

https://www.helloasso.com/associations/orehane/evenements/maternage-proximal-et-le-burn-out-maternel-cause-a-effet-ou-concomitance
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PROGRAMME

JE M’INSCRIS

13h30 - 13h45
Introduction

13h45 - 14h30
La norme sociologique qui a rendu possible la norme biologique du

maternage proximal - Quels équivalents dans nos sociétés ?

14h30 - 15h00
La réactivation des manques de maternage chez les parents qui

souhaitent l’assurer pour leur bébé - Quels compensations
possibles ?

15h00 - 15h30
Pause

15h30 - 16h15
La banalisation des pleurs, la solitude des mamans et la trop

fréquente inversion accusatoire (Votre bébé pleure parce que vous
êtes anxieuse) - Quels indices observer pour une meilleure prise en

charge ?

16h15 - 17h00
Entre dressage précoce et maternage éternel : le danger des

idéologies - Quel modèle dynamique entre maternage et
éducation ?
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RÉSUMÉ - INGRID BAYOT

JE M’INSCRIS

Les mères pratiquant le maternage proximal sont plus à
risque de faire un burn-out. C’est une affirmation que l’on
entend souvent et les faits semblent lui donner raison. Mais
est-on dans un lien de cause à effet ou d’un rapport de
simultanéité? 

Le maternage proximal est la norme biologique de notre
espèce, depuis …bien avant notre espèce en fait, il y a 2,8
millions d’années, avec les premiers hominidés, inventifs,
langagiers et sociaux, aux bébés portés et allaités sans
restriction. Si ces pratiques avaient menacé la santé d’une
trop grande partie des mères, d’autres stratégies
reproductives auraient été mises en place.

Une observation plus approfondie démontre que plusieurs
facteurs propres à nos sociétés se liguent pour générer des
situations à risque. L’analyse de quelques-uns d’entre eux
permet de dessiner des pistes d’action où les
professionnel.le.s de la périnatalité sont en première ligne. 
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